
ПрАТ «Компанія Ензим» пропонує вакансію
● МЕНЕДЖЕР З ПЕРСОНАЛУ (HR)

Вашими основними обов’язками будуть
Вести повний цикл підбору персоналу на відкриті вакансії;
Шукати нові канали для залучення шукачів роботи;
Проводити первинні співбесіди, організовувати повторні співбесіди з

керівництвом;
Контролювати випробувальні терміни та процес адаптації нових працівників;
Формувати профілі для працівників компанії;
Впровадження програм навчання та розвитку персоналу.
Організація заходів для підвищення мотивації та задоволеності працівників.
Підтримка та розвиток корпоративної культури компанії.

Ми чекаємо вас, якщо ви маєте
вищу освіту
досвід роботи на аналогічній посаді від 1 року (бажано виробниче

підприємство)
висока відповідальність та організованість;
вміння працювати в команді та керувати людьми;
вміння приймати рішення самостійно;
високі комунікативні навички та вміння вести переговори.

Ми пропонуємо:
конкурентну зарплату та преміювання за високі результати роботи; у нас

прозора система кар’єрного зростання, тому ви одразу будете бачити
перспективи росту

підвищення професійного рівня: організовуємо навчання та сертифікації для
підвищення кваліфікації працівників
участь у перспективних проектах, які дадуть змогу максимально реалізувати
себе

доїзд на роботу корпоративним транспортом
офіційне працевлаштування, 24 дні оплачуваної відпустки, оплачувані

лікарняні

Створюйте події, що змінюють життя, разом з нами!

надішліть свій запит через форму https://careers.enzym.com.ua/vacancy-331/
● personal@enzym.lviv.ua

Підписуйтесь на Телеграм-канал Студії кар’єри ВПЗВ https://t.me/vpzv309
та стежте за новинами та актуальними пропозиціями від роботодавців!

https://careers.enzym.com.ua/vacancy-331/?fbclid=IwAR0rPaKHCmsiVaERnyVQkWHmSm5q0V1iau08_QDRyCzxwauH65oxHDNpeSc
mailto:personal@enzym.lviv.ua
https://t.me/vpzv309?fbclid=IwAR1M5Xn7bEs1jeYEMKq-Y8yGWQfzPSz8znO2VSc6I7gVSN6UN3iXm-EagYw

