
 

Увага Прямий запит від роботодавця! 

 

 ЛМКП «Львівводоканал» пропонує вакансії: 

 

Інженер-технолог АСУ  

Вимоги: 

Профільна вища освіта: інформаційні технології, електрична інженерія, 

автоматизація та приладобудування, електроніка і телекомунікації 

Електроніка: Спеціаліст повинен мати знання про принципи роботи 

електронних пристроїв, включаючи схемотехніку, електронні компоненти, 

схеми живлення, інтерфейси та сигнальну обробку. 

Процесорна техніка: Спеціаліст повинен мати знання про сучасні контролери, 

мікропроцесори, мікроконтролери та програмовану логіку, навички до 

налагодження та інтеграції цих пристроїв. Навички в роботі з мовами 

програмування, такими як С/С++, Ladder Logic або мови високого рівня 

(наприклад, Python), вітаються і будуть корисними. 

Електрика: Спеціаліст повинен мати знання про електричні мережі. 

Проектування засобів автоматизації на сучасних контролерах: Спеціаліст 

повинен знати про проектування систем автоматизації з використанням 

сучасних контролерів, таких як програмовані логічні контролери (PLC) або 

індустріальні комп’ютери. Знання про архітектуру цих контролерів, 

інтерфейси, мережеві з'єднання та програмні засоби, що використовуються для 

програмування та налагодження систем автоматизації. 

Обов’язки: 

• аналіз електронних схем, 

• виявлення й усунення несправностей, 

• зчитування та аналіз сигналів з електронних пристроїв, 

• налагодження електроустаткування, перемикачів, реле, 

• виявлення та усунення електричних несправностей в системах автоматизації. 

Ми пропонуємо: 
• офіційне працевлаштування, соціальні гарантії згідно чинного законодавства 

України; 

• медичне страхування; 

• бронювання військовозобов'язаних; 

• конкурентна заробітна плата; 

• стабільна зайнятість на державному підприємстві. 

 

 

 



Бренд-менеджер 
Ми єдині серед виробників, хто контролює якість води на усіх етапах 

виробництва: від водозабору із свердловини та доочищення й мінералізації, до 

сучасної лінії розливу та точки доставки до споживача.  

Наша перевага: можливість демонстрації лінії розливу води у  

"ЦЕНТРІ ВОДИ".  

Серед наших клієнтів є комунальні підприємства Львова, навчальні та медичні 

заклади, заклади мережі «ФЕСТ» та приватні споживачі.  

Очікуємо від кандидатів: 

Вища освіта (маркетинг); 

Активна життєва позиція, ініціативність, креативність; 

Готовність до повноцінної зайнятості (віддалений, дистанційний варіант 

співпраці — не наш). 

Обов’язки: 

Розробка стратегії просування бренду; 

Підвищення впізнаваності продукту; 

Створення та управління рекламними компаніями та акціями; 

Планування продажів та оцінювання ефективність кампаній; 

Дослідження та аналітика ринку; 

Участь у розробці цінової політики продукту; 

Розробка POS (промо) матеріалів. 

Умови праці: 

Офіційне працевлаштування, соціальні гарантії згідно чинного законодавства 

України; 

Бронювання військовозобов'язаних; 

Графік роботи ПН-ПТ 8.00 — 17.00 ; 

 Телефонуй! 067 825 72 55 (будні 8.00−17.00) 

 

Підписуйтесь на Телеграм-канал Студії кар’єри ВПЗВ https://t.me/vpzv309 

та стежте за новинами та актуальними пропозиціями від роботодавців 

 

https://t.me/vpzv309?fbclid=IwAR0NkLGt1-k9tdPTQW_30U7F9m8_wFdpTH20FJUGePsTA8odYP4z-b08cIg

